
行政職給料表

(％)
 

(人) (人) (％) 段階

主事 40

保健師 3

計 43

主事 37

保健師 4

保育士 2

計 43

主任 22

保健師 3

計 25

主査 33

係長 60

指導主事 1

保育士 6

主幹 4

司書 3

栄養士 1

計 108

課長補佐 20

計 20

課長 9

会計管理者 1

局長 2

主任指導主事 1

計 13

課長 8

計 8

※　合計欄のかっこ書きの人数については、再任用職員を内数として記載
※　割合は、表示単位未満を四捨五入しているため、合計値と一致しない場合がある。

会計年度任用職員給料表　※行政職給料表を準用

(％)  (人) (人) (％) 段階

会計年度任用職員 4

計 4

会計年度任用職員 9

計 9

※　フルタイム会計年度任用職員について掲載
※　技能労務職給料表適用職員（学校用務員等）を除く。

260 100.0%

3.1%

合計 260 (8) 100.0%

課
長
級

(人)

43 (0) 16.5%

33.1%86

43 (8) 16.5%

51.2%133

25 (0)

21

20 7.7%

8.1%

6級
総務課長及び企画財政課長又は
困難な業務を分掌する課長若し
くは専門監の職務

108 (0) 41.5%

33 (0) 12.7%

1級 主事の職務

主
事
級

課
長
補
佐
級

8 (0)

3級 係長又は主任の職務

2級
高度の知識又は経験を必要とす
る業務を行う主事の職務

4級
困難な業務を分掌する係長若し
くは主査又はこれに相当する職
務

主
任
・
係
長
級

5級
課長若しくは専門監又は課長補
佐の職務

9.6%

等級及び職制上の段階ごとの職員数（令和7年4月1日現在）

等級
等級別基準職務表に規定する基

準となる職務

合計 内訳 職制上の段階

等級
等級別基準職務表に規定する基

準となる職務
合計 内訳 職制上の段階

(人)

会
計
年
度

任
用
職
員2級

相当の知識又は経験を必要とす
る職務

69.2%

1級
定型的又は補助的な業務を行う
職務

30.8%4

9

13合計 100.0%

13 100.0%


